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Problematyka zwigzana ze Zrédtami prawa pracy jest
jednoczesnie bardzo istotna, jak i bardzo skomplikowana.
Zrédta prawa pracy naleza chyba do jednych z najmniej
opracowanych w literaturze. By¢ moze wynika to z ogromnej
réznorodnosci i obszernosci tej problematyki. Mozna wiec
stwierdzié¢, ze jest to temat wymagajacy pogiebionych rozwazan
tak natury teoretycznej, jak i dogmatycznoprawnej.

Powszechnym Zrdédtem prawa pracy jest Ustawa z dnia 26 czerwca
1974, czyli Kodeks pracy. Okresla on przede wszystkim
charakter i warunki stosunku pracy, obowigzki pracownikodw
wzgledem pracodawcy oraz pracodawcy wzgledem pracownikéw.
Innymi Zrdédtami prawa pracy sg ustawy takie jak Ustawa z dnia
13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych
oraz akty wykonawcze do ustawy, Rozporzadzenie Ministra Pracy
i Polityki Socjalnej z dnia 8 stycznia 1997 r. w sprawie
szczegdtowych zasad wudzielania wurlopu wypoczynkowego,
ustalania i wyptacania wynagrodzenia za czas urlopu oraz
ekwiwalentu pienieznego za urlop.

Zr6dtem prawa pracy sg réwniez zbiorowe uktady pracy, czyli
porozumienia zawarte pomiedzy pracodawcg a pracownikami, ktére
regulujg kwestie dodatkowych uprawnien dla pracownikodw
przyktadowo pakiet socjalny dla danej grupy pracowniczej.
Uprawnienia zawarte w tych porozumieniach muszg by¢
korzystniejsze dla pracownikéw niz przepisy prawa pracy,
bowiem w przeciwnym przypadku nie mozna ich wuznac za
obowigzujace.

Jako Zrédta prawa pracy traktuje sie roéowniez regulaminy,
statuty spdétek i inne porozumienia oparte na ustawie. W
szerszym znaczeniu Zrd6dtem prawa pracy jest rowniez
Konstytucja, ratyfikowane umowy miedzynarodowe oraz regulacje
organizacji miedzynarodowej, czyli prawa europejskiego.

Ponadto, nalezy wspomnie¢ o zapisie znajdujgcym sie w Kodeksie
pracy, ktéry w sytuacjach nie unormowanych przepisami prawa
pracy odnosnie stosunku pracy méwi o zastosowaniu niektorych



zapiséw Kodeksu cywilnego pod warunkiem, iz nie sg one
sprzeczne z zasadami prawa pracy.

Niniejsza praca sktada sie z czterech rozdziatow.

Rozdziat* I przedstawia zagadnienia ogdélne Zrddet prawa pracy,
w ktdérych zawiera sie: geneza prawa pracy, funkcje prawa
pracy, pojecie Zrdédet prawa pracy oraz charakter prawny norm
prawa pracy.

Rozdziat II to zrododta powszechnego prawa pracy, a w
szczegdlnosci rola Konstytucji w ksztattowaniu stosunkdw
pracy, pozycja kodeksu pracy w systemie zZrédet prawa pracy,
ustawy 1 rozporzgdzenia oraz umowy miedzynarodowe.

Rozdziat III opisuje Zrédta specyficznego prawa pracy, w sktad
ktérych wchodzg uktady zbiorowe pracy i inne porozumienia
zbiorowe, regulamin pracy oraz statuty jako poza ustawowe
zrodto prawa pracy.

Rozdziat* IV prezentuje miedzynarodowe Zrdédta prawa pracy, w
ktorych zawierajg sie zZrodta i prawny charakter europejskiego
prawa pracy, umowy miedzynarodowe jako Zrddto prawa pracy oraz
konwencje 1 zalecenia Miedzynarodowej Organizacji Pracy jako
zrodto prawa pracy.

Catos¢ opracowania powstata w oparciu o literature fachows,
artykuty prasowe, akty prawne oraz zZrddta ze stron Www.

Jesli chcesz zaméwié pisanie pracy od podstaw, to zapraszamy
na strone pisanie prac - sprawdzony serwis
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