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Wstep

Wraz z rozwojem techniki, nauki, kultury oraz zmieniajacym sie
poziomem zycia spoteczenstwa pierwszej potowy XXI wieku
zmienia sie takze system osSwiaty. Reforma systemu edukacji
stata sie faktem. W mas mediach spotyka sie informacje o
zmianach dotyczgcych programéw nauczania, sposobach oceniania
1 egzaminowania, sprawowaniu nadzoru nad szkotami, a takze
innej roli nauczycieli, rodzicédw i ucznidw w rzeczywistosci
edukacyjnej.

Motywacja jest nieodtgcznym czynnikiem ludzkiego postepowania,
jest motorem wszelkiego dziatania, jest takze nieod*gcznym
elementem wszelkich zmian, osiggnie¢ i sukcesu cztowieka. Na
znaczenie motywacji ludzkiego dziatania na jego potrzeby
zwrdcili uwage psycholodzy — teoretycy zajmujgcy sie badaniem
i tworzeniem catej hierarchii systeméw motywowania.

Psychologia motywacji cztowieka, zwigzane z tym jego potrzeby,
stanowiag podstawe do zrozumienia wspoOtczesnych kierunkéw i
tendencji funkcjonowania organizacyjnych struktur motywacji
pracy. Ich zrozumienie wynika z oczekiwan pracodawcoéw
zainteresowanych podnoszeniem swojej efektywnosci.

Wprowadzenie we wrzes$niu 1999 roku nowego ustroju szkolnego
nie byto gtéwnym celem reformy, ale drogg do osiggniecia jej
gtéwnych celéow. Jednym z nich jest zwiekszenie efektywnos$ci
nauczania przez:



» doksztatcanie i doskonalenie nauczycieli (mozliwos¢
uzyskania kolejnego stopnia awansu zawodowego) ;

- doskonalenie procesu dydaktycznego;

= pomaganie mtodym ludziom w uczeniu sie, wyposazanie ich
nie tylko w wiedze, ale przede wszystkim w umiejetnos¢
wykorzystania jej w praktyce.

Zawod nauczyciela jest jednym z najpiekniejszych i najbardziej
fascynujgcych zawodow, jednakze wymaga wiele trudu,
poswiecenia i czasu. Jest wielu wspaniatych nauczycieli
nauczajacych z pasja, *aczacych wymogi niedoskonatego systemu
oswiaty z wtasnymi nowatorskimi pomystami.

Rozdziat pierwszy posSwiecono motywowaniu w oSwiacie w Swietle
literatury. Oméwiono tam miedzy innymi zagadnienia: hierarchii
potrzeb Maslova, dwuczynnikowej teorii Herzberga, teorii
potrzeby uzyskiwania osiggnie¢ McClellanda oraz teorii
oczekiwan. Przedstawiono réwniez modele motywacji w naukach o
zarzgdzaniu.

W rozdziale drugim zawarto metodologie badan wtasnych.
Postawiono problemy wraz z hipotezami badawczymi. Okreslono
zmienne, wskazniki oraz metody i techniki badawcze.
Przedstawiono charakterystyke terenu badan oraz ich przebieg.

Analizie i ocenie przeprowadzonych badan posSwiecony zosta%l
rozdziat trzeci.

Praca zostata napisana w oparciu o dostepng literature
przedmiotu, artykuty prasowe oraz materiaty internetowe.
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